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2012年党建、思想教育及行政管理科研项目立项指南
一、指导思想

适应国内外形势和高等教育发展，通过课题立项和研究，积极探索高校党建、思想政治教育及行政管理的规律、特点和形式，推进解决学校科学发展中普遍性的重点难点问题，推动理论创新、体制创新和工作创新，着力提高工作科学化水平；坚持理论与实践相结合，以工作实践中的具体问题为着力点，研究成果有较强的应用价值与指导意义。

二、研究方向
（一）党的建设工作
高校党的思想建设

高校党员干部作风建设

高校基层党组织的组织建设和制度建设

高校党风廉政建设

高校统战工作的探索与创新
年度重点研究方向：

1.高校党建工作全覆盖问题

2.大学生党建工作创新
3.高校廉政风险防控管理模式
（二）思想政治教育工作
教师思想政治工作

大学文化与大学精神建设
高校群团工作
高校学生工作管理体制

高校学生工作队伍建设

大学生就业工作
大学生心理健康教育
年度重点研究方向：

1.高校青年教师社会实践工作
2.大学生思想政治教育的新方法新途径研究

3.高校教职工代表大会制度建设
（三）行政管理工作

各职能部门管理制度建设与改革

提升管理效能的探索与实践

具体管理业务的创新与探索

改进服务能力和工作水平的探索
年度重点研究方向：

1.大学章程研究与建设
2.校企合作的模式与平台建设
3.高校后勤社会化改革

4.校友资源的开发利用机制
本指南仅列出课题的研究方向，具体申报题目由申请者自行拟定，课题不宜过大，以中微观层面为宜；年度重点研究方向为今年资助的重点；重点课题和一般课题的申报不局限于课题指南的研究方向，申请者也可以根据学校和本部门工作实际拟定研究的重点课题或一般课题申报。
